FOEPITESZEK AZ ONKORMANYZATOKBAN

Az eépitesiigy az unios
csatlakozas kiiszobén

Az unios iranyelvekrdl és a jogharmonizacios feladatokrol

Milyen épitésiigyet érintd
unios irdnyelvekrdl, joghar-
monizacios feladatokrol van
$z0 a csatlakozdssal 6ssze-
fiiggésben?

Els6ként az épitGipar terii-
letén ma mar egyre altalano-
sabban ismert (in. termékdi-
rektiva, a 89/106/EGK szami
iranyelv emlitend@, amely az
egyes tagallamok épitési ter-
mékeire vonatkoz6 jogszaba-
lyokrdl és rendelkezéseikrdl
sz0l. Az irdnyelv elsddleges
célja az épitmények hasz-
nalati biztonsaganak javita-
sa, annak elérése, hogy va-
lamennyi tagallamban azo-
nos modon hatarozzak meg
és érvényesitsék a killonbo-
z6 egészségligyi, kornyezet-
védelmi, gazdasagossagi és
egyéb kdvetelményeket. Ez
utdbbiakat az irdnyelv alap-
vetd kovetelményeknek ne-
vezi, s olyannak tekinti, ame-
lyek figyelembe vétele vala-
mennyi épitmény esetében
kotelezd.

Azismert hat alapvetd ko-
vetelmény:

* amechanikai szilardsag és
stabilitds,

e atlizbiztonsag,

¢ ahigiénia, az egészség- és
kérnyezetvédelem,

* a hasznalati biztonsdg,

e azajvédelem, illetve

e azenergiatakarékossag és
hévédelem.

Amikor a cimben jelzett feladatokat szamba vesz-
sziik, egyarant szélnunk kell azokrél, amelyeket
mintegy ,.kdtelezden”, uniés jogharmonizaciés fel-
adataink elvégzése érdekében kell/kellett ren-
dezniink, és azokral is, amelyeket sziikebben vett
szakmai érdekhdl, épitett kornyezetiink megova-
sa, mindségének javitasa, illetve a hazai vallalko-
zasok segitése érdekében sziikséges megtenniink.
Az eldhbiek kizeé elsdsorban azok a kdzosségi jogsza-
balyok és mas unids kivetelmények tartoznak, ame-
lyek fokozatos atvétele és bevezetése hazank in-
tegraciojanak elofeltétele volt. Magyarorszag, tar-
sulasi szerzddéséhen vallalta, hogy amennyire le-
hetséges, szabalyozasat kozeliti az Unié jogszaha-
lyaihoz, biztositja, hogy a hazai jogszabalyok dsz-
szeegyeztethetdk lesznek a koziosségi joganyaggal.

Az ezen altalanos kovetel-
ményeknek megfelel§ rész-
letes teljesitmény-kovetel-
ményeket (n. értelmezd do-
kumentumok rdgzitik, ame-
lyek els6sorban a harmoni-
zalt eurdpai szabvanyokat és
az eurdpai miiszaki engedélye-
ket (ETA) kidolgoz6 szerveze-
tek részére késziilnek. Fontos
megemliteni, hogy az irdny-
elv épitési terméknek tekint
minden olyan anyagot, beren-
dezést, szerkezetet, amelyet
épitménybe allando jelleg-
gel beépitenek. Az épitési ter-
mékeknek természetszeriileg
ezen beépitett dllapotban kell
megfelelni az alapvet6 kivetel-
ményeknek, s ilyen értelemben
az épitésitermékek megfeleld-
sége az épitmény egészére is
vonatkozik.

Az épitési termékekre vo-
natkozo unids termékdirekti-
va magyarorszagi alkalmaza-
sa biztositott. Hatalyban van-
nak azok a magyar jogszaba-
lyok — elsGsorban az épités-
igyi torvény (az 1997. évi
LXXVIII. torvény) és az or-
szagos telepilésrendezési és
épitési kdvetelményeket rog-
zit6 korményrendelet (OTEK)
—amelyek atveszik és a hazai
jogrendbe illesztik az alapve-
td kovetelményeket. Ugyan-
csak az épitésiigyi térvény
rdgziti azt az alapelvet, hogy
épitési célra szolgald anya-
got, szerkezetet és beren-
dezést csak — kiilon jogsza-
balyban részletezett — meg-
felel6ség-igazolassal lehet
forgalomba hozni, megren-
delni, épitménybe betervez-

ni és beépiteni. A megfelel6-
ség-igazolas és forgalomba
hozatal részletes szabalyait
miniszteri szintii végrehajta-
si rendelet rgziti. Ezen jog-
szabdly 2003. évi modosita-
saval a kérdéskor teljes ko-
rii jogharmonizécidja meg-
tortént.

A masik fontos unids
iranyelv a felvondkra vo-
natkozik (95/16/EK irany-
elv). Ezakiilén szabdlyozés
érthetd, ha meggondoljuk,
hogy a felvon6 ,veszélyes”
iizem, az épiiletekben nagy
szamban és daltaldnosan
hasznaljak ezen berende-
zéseket, s fontos k6zGssé-
gi érdek, hogy azok az Unid
egész terilletén azonos mii-
szaki biztonsaggal és kom-
forttal miik6djenek.

A hazai szabalyozas, a ha-
tdsdgi engedélyezésrdl, lize-
meltetésrél és azellendrzés-
rél szol6 113/1998.(VI1.10.)
Korm. rendelet, illetve a
személyfelvondk biztonsa-
gi kbvetelményeir6l és meg-
felel6ségének tandsitasarol
sz016 miniszteri rendelet
modositasa — a megfeleld
szakképzettséggel rendel-
kez§ uniés allampolgarok
felvono-ellendri tevékeny-
ségének, illetve a felvonok
iizembe helyezésének sza-
balyozdsa — most tortént
meg.

ON « KOR * KEP 2004. majus




FOEPITESZEK AZ ONKORMANYZATOKBAN

A négy unids ,szabadsag-
elv” egyike, fontos kizosségi
alapelv a munkaerg szabad.
aramlasanak biztositas Ezt a
kovetelményt akkor kell alkal-
mazni, amikor latjuk, hogy a
kib6viil6 Unioban egyre gya-
koribb lesz az olyan munka-
vallalg, akinek a tevékenység
végzésére jogositd oklevelét
nem abban az orszdgban alli-
tottak ki, amelyben foglalko-
zaséat gyakorolni kivanja.

A kiilfélddn szerzett
oklevelek

Szakmai képzettséghez
kotott munkalatok, foglalko-
zasok esetében — s ilyen az
épitésiigy keretébe tartozd
tevékenységek majd mind-
egyike — ez a kzdsségi elv
csak gy érvényesithetd, ha
aegyidejiileg szabalyozzak a
kulfoldon szerzett oklevelek,
bizonyitvanyok, szakképesi-
tések elismerését is.

Az Eurdpai Uni6 tagalla-
mai mar tébb, mint egy év-
tizede szembetaldlkoztak a
kérdéssel, és arra is valaszt
kellett adniuk, miként ke-
zeljék a sajat orszaguk gya-
korlatatol eltérd, vagy azzal
csak részben egyez6 végzett-
ségeket, szakképesitéseket.
Az ezzel foglalkoz6 unio6s
iranyelvek kozill kiemelendd
—aTanacs 89/48/EGK irany-
elve a legaldbb haroméves
szakoktatast és szakképzést
lezaro fels6foku oklevelek el-
ismerésének dltalanos rend-
szerér6l, tovabba —a 85/384/
EGK iranyelv, amely az épi-
tész (épitészmérnok) okleve-
lek és a képesités megszer-
z6sérdl sz616 egyéb tanusit-
vanyok kélcsénds elismeré-

sér6l, valamint a letelepedés
és a szolgaltatasnyuijtas sza-
badsaganak tényleges gya-
korlasat el6segitd intézke-
désekrél rendelkezik.

Az eurdpai koz6sségi jog
az egyes oklevelek és szak-
képesitések esetében kiza-
rélag ,a szakma gyakorlasa
céljabol” torténd elismerést
szabalyozza. Eppen ezért az
oklevelek és szakképesitések
elismerésének az un. szaba-
lyozott tevékenységek eseté-
ben van jelentGsége, amely
alatt azokat értjilk, amelyek
gyakorlasa az adott tagallam-
ban képzettséget nyujto okle-
vél vagy mas okirat birtokla-
sahoz két6dik. Az épitésiigyi
szaktevékenységek tobbsé-
geilyen.

Az unids szabalyozas fon-
tos alapelvnek tekinti, hogy
valamennyi tagéllamban azo-
nos eljarasrend alakuljon Ki.
Olyan szabalyozas, amely
biztositja azt a jogot, hogy
az unids allampolgarok szak-
mai tudasukat barmelyik tag-
allamban kamatoztathassak,
illetve erdsiti azon igényliket,
hogy ezt a tudast kivansa-
guk szerint barhol megsze-
rezhessék. Ugyancsak kove-
telmény, hogy az eljarasrend
nem tamaszthat indokolatlan
nehézségeket a kérelmezvel
szemben és az oklevelek, bi-
zonyitvanyok elismerési elja-
rasat a lehetd leggyorsabban
folytassak le.

Minden fogadé éllam ko-
teles elismerni a szabalyo-
zott tevékenység igazolasa-
ra a tagallamok illetékes ha-
tosagai altal kiallitott okma-
nyokat, ez azonban nem je-
lenti azt, hogy az eljaré ha-

tésag potlolagos igazolaso-
kat ne kérhessen be a kérel-
mez6tél.

Néhany szakma esetében
— pontosabban hat egész-
ségiigyi szakma és az épité-
szeti tevékenység (épitész-
mérndki végzettség) gya-
korldsa esetében — az Eu-
répai Uni6 tagallamai kél-
csdndsen elismerik a te-
rilletiikén kiadott és hivata-
los uniés dokumentumban
k6zzé tett felséfoka okleve-
leket. Ezeknél a szakmaknal
ily mddon az oklevelek el-
ismerésének egy egyszer(-
sitett maddja alkalmazhaté.
Mas szabalyozott szakmak
esetében az elismerésnek kii-
I6n eljarasrendje alakult ki.

A magyarorszagi szaba-
lyozas néhany éve jutott el
oda, hogy kdvesse az uniés
elGirasokat kialakitsa azt az
eljarasrendet, amely megfe-
lel az Eurépai Unidban mar
616 gyakorlatnak.

A kiilféldi bizonyitvanyok
és oklevelek elismerésér6l
sz616 2001. évi C. torvény
altalanos kérlien szabalyoz-
za a kiilféldi oklevelek és bi-
zonyitvanyok elismerésének
madjat és valamennyi kiilfol-
divagy Magyarorszagon m(i-
kodé kiilfoldi kdzoktatasi és
fels6oktatdsi intézményben
szerzett oklevél hazai elis-
mertetése vonatkozik.

A kilféldi oklevelek elis-
mertetése kétféle modon tor-
ténhet: az oklevél elismeré-
sével vagy honositasaval.

Az elismerési eljaras ar-
rairanyul, hogy az eljar6 ha-
tosdg (jelenleg még kizardlag
az Oktatasi Minisztérium fel-
iigyelete ala tartoz6 Magyar

Ekvivalencia és Informéacios
Kdzpont, az unids csatlako-
z4s utan a szabalyozasért fe-
lel§s szaktarca is) a kilfoldi
oklevél jogi hatalyat valamely
Magyarorszagon megszerez-
hetd oklevéllel vesse dssze,
és ha szakmailag indokoltnak
taldlja, akkor a kiilf6ldi okle-
velet a hazaival azonosnak
nyilvanitsa.

Oklevelek elismerése

és honositasa

A honositasi eljaras le-
folytatasa a felsdfoku oktata-
Si intézmények (egyetemek,
fGiskolak) hataskorébe tarto-
zik, amelynek soran az eljar6
oktatasi intézmény a kiilfél-
di oklevél jogi hatélyat vala-
mely altala kidllitott oklevél
jogi hatalyaval veti ssze, és
elfogadas esetén azzal azo-
nosnak nyilvanitja.

A kilféldi oklevél elisme-
résével senki sem szerez-
het t6bb jogot, mint ameny-
nyi abban az allamban meg-
illeti, amelyben azt szerezte,
és nem mentesit a szakma
gyakorlasahoz jogszabaly al-
tal el6irt tovabbi kévetelmé-
nyek teljesitése alol.

A végzettségi szint és a
szakképesités elismerése
a hazai szabalyozasban is
szétvalik.

Féiskolai végzettségi szin-
tet tandsito oklevélként az
olyan kiilféldi oklevél ismer-
hetd el

- amely felsfoku alapkép-
zéshen folytatott legaldbb
haroméves id6tartamu ta-
nulmanyok befejezését ta-
nusitja, vagy

- amely elsd fokozatl
egyetemi végzettség meg-
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szerzését tanusitja, ha a kiil-
foldi képzés tobbfokozatd, il-
letve

e amely alapjan megalla-
pithato a végzettségi szintek
azonossdaga.

Hazai felsGoktatdsi intéz-
ményben megszerezhetd
egyetemi végzettségi szintet
tanlsit6 oklevélként a kiilfél-
di oklevél akkor ismerhetd el,
ha az

* egyetemi szintii alapkép-
zésben folytatott tanulma-
nyok befejezését tanisitja,

« fgiskolai szintii végzett-
ség megszerzése utan kiegé-
szitd egyetemi alapképzés
befejezését tanusitja, vagy
amennyiben a kiilféldi kép-
zés tobbfokozatu, akkorazaz
elsd fokozati egyetemi vég-
zettség utdn a masodik fo-
kozatl egyetemi végzettség
megszerzését tandsitja,

* megallapithatd a végzett-
ségi szintek azonossaga,

tovabba

* az oklevél vagy az ok-
levelek egyiittesen legaldbb
négyéves id6tartamu képzés
befejezését tanusitjak és

* a kiilféldi oklevél tudo-
manyos (doktori) fokozat
megszerzésére jogosit.

A szakképzettség elisme-
rése ugy kapcsolodik a vég-
zettségi szint elismeréséhez,
hogy hazai felsGoktatashan
megszerezhetd szakképzett-
ségként akkor ismerhet6 el a
kilféldi oklevél altal tanusi-
tott szakképzettség, ha az

e az oklevél dltal tandsitott
féiskolai vagy egyetemi vég-
zettségi szinthez kotddik, és

* megallapithato, hogy a
kérelmezd képzése megfelel
a hazai képzés rendjének és a

jogszabaly dltal elGirt képesi-
tési kdvetelményeknek.

A szakképzettség elisme-
rése feltételekhez kothetd.
Az eljar6 hatosdg elGirhatja
tobbek kozott, hogy a kérel-
mez6

e igazolja, hogy kiilféldén
meghatarozott id6n keresztiil
gyakorolta a szakmat,

* teljesitsen szakmai gya-
korlatot,

« tegyen szakmai vizsgat,

*tegyen eleget mas kiegé-
szitd feltételeknek,

* tegyen eskiit vagy foga-
dalmat, ha a szakképzettség
hazai gyakorlasahoz ezt jog-
szabdly eldirja, sth.

A 2001. évi C. térvénynek
az Eurdpai Unidban szerzett
oklevelek elismerésére vo-
natkoz6 el@irdsait termé-
szetszeriileg csak csatlako-
zast kovetGen, 2004. méajus
1. utan kell alkalmazni.

Az épitészeti tevékenység
szahalyozasa

Az épitészeti tevékeny-
ségre vonatkozo szabdlyo-
zas sajatossaga (mind a ko-
z0sségi jogban, mind a ha-
zai szabdlyozéasban), hogy
megkillonbdzteti a gazdasa-
gi céllal letelepedni szandg-
kozo és nem szandékozo ké-
relmezd esetén alkalmazan-
do eldirdsokat.

Az Eurdpai Unid tagadlla-
maiban szerzett oklevelek
esetén — az emlitett 85/384/
EGK Iranyelv elGirasaival
dsszhangban — a hazai sza-
balyozas is gy rendelkezik,
hogy elfogadja a tagallamok
altal hivatalosan megjel6lt
épitész, épitészmérndki ok-
leveleket, és azokat Magyar-

orszagon is elismeri olyan-
nak, amelyek megfelelnek
az épitészeti tevékenység
végzésére megallapitott ha-
zai kovetelményeknek. Ez az
elismerés természetesen kd/-
csdnds. Magyarorszagnak is
joga volt megjeldIni az épité-
szetterén elismertetendd ha-
zai végzettségeket, amelyeta
2003. aprilis 16-an Athénban
alairt Csatlakozasi szerz6dés-
ben meg is tett.

Magyarorszag az egyete-
mek altal odaitélt , okleveles
épitészmérndk”, illetve ,0k-
leveles épitész tervezd mii-
vész” okleveleket jeldlte meg
olyannak, amelyek megfelel-
nek az épitészeti tevékenység
gyakorlasara vonatkozd, uni-
0s irdnyelvben rogzitett ko-
vetelményeknek.

Az Union kivili allamok-
ban szerzett okleveleknél az
épitészek esetében is az elis-
merés altalanos eljarasrend-
jét kell alkalmazni.

Més szabéalyozott szak-
maknal az oklevelek, bizo-
nyitvanyok elismerésének el-
jarasrendjét atorvény szaba-
lyozza, és az annak a szakmi-
nisztériumnak feladata, ame-
lyik az adott szabélyozast is
végezte.

Akiilfoldi oklevelek elisme-
résének jogharmonizacidja a
leirtak szerint altalanossagban
megtortént, illetve a2004. ma-
jus 1-jei csatlakozas idGpont-
jaig megszilletnek azok a to-
véabbi jogszabaly mddositasok
és kiegészitések, amelyek az
elismeréssel kapcsolatos ko-
z0sségi iranyelveket a végre-
hajtas szintjén is pontositjak.
ElsGsorban a jogosultsaghoz
kotott tevékenységet folyta-

tok (tervezék, szakértdk, fele-
I6s miiszaki vezet6k, miisza-
ki ellen6rok) regisztracioja, a
névjegyzékeket vezetd kama-
rak és mas hat6sagok eljarasa-
nak szabdlyozdsa tartozik ide,
és a modositas tobb térvényt,
kormanyrendeletet is érint.

*

Eddig azokrol az épités-
iigyet érint6 legfontosabb
kozOsségi elGirasokrol be-
széltiink, amelyek teljes ko-
rii atvétele — jogharmoniza-
cidja— unids csatlakozasunk
feltétele, s ily mddon azok be-
illesztése a hazai jogrendbe
mar sziikségszeriien meg-
tértént, illetve néhany kisebb
pontositassal a csatlakozas
id6pontjaig megtorténik.

Emlitettiik ugyanakkor a
bevezetében, hogy vannak
olyan tovabbi fontos épités-
iigyi szabalyozasi teriiletek,
amelyekkel nem azért kell
foglalkozni, mert azok téte-
les unids kévetelmények, ha-
nem azért, mert olyan meg-
oldando, é16 problémat jelen-
tenek, amelyek miel6bbi ren-
dezése elsGrendii szakmai és
tarsadalmi érdekiink.

Ezen megoldand¢ falada-
taink kozil kildndsen az épi-
téshen elszaporodott szakmai-
mindségi kifogdsokat, az épi-
tési fegyelem gyengiilését, a
hatdsagi munka hidnyossagait
sziikséges kiemelni. A felsorolt
problémak dsszefiiggenek, s
lathatéan tébb — kiilén most
nem részletezhetd ok mellett
(példaul a szakoktatas gyenge-
ségei, az épitési munka tarsa-
dalmi presztizsének alacsony
szintje) — épitésiigyi igazgata-
sikérdést is felvetnek.
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Az épitésiigyi igazgatas —
ezen beliil az épitésiigyi ha-
t6sdgi munka és az épitésfel-
tigyeleti ellendrzés — az épi-
tett kdrnyezet alakitédsaval
és megovasaval kapcsola-
tos kérdések rendezésének
hatdsagi eszkioze.

Mit varunk el az épitésii-
gyi hatosagoktol?

Csakugy, mint mas koz-
igazgatéasi teriilettdl is, az
tigyek gyors, szakszerii, jog-
szer(i és egyben humanus in-
tézését. Az épitésiigyi hato-
sdgok dontéseinél ez azért
kilonosen fontos, mert ezek
a dontések gyakran Uitko-
z6 maganérdekeket vagy az
egyéni érdekekkel szemben
all6 kozosségi érdekeket is
érintenek.

Az épitésiigyi igazgatas,
mintaz dllamrend szerves ré-
szét képezd kozigazgatas te-
vékenység, kiviil az Eurdpai
Uni6 kbzvetlen szabalyozasi
korén. Az Unid bels@ szerve-
zeti-intézményi kérdésekben
altalaban sem hoz a tagalla-
mokra nézve kotelez6 elGira-
sokat, azt az egyes allamok
belligyének tekinti.

Mindez nem jelenti ugyan-
akkor azt, hogy a tagalla-
mok teljesen figyelmen Ki-
viil hagynédk egymads intéz-
ményrendszerét, mar csak
azért sem, mert a gazdasa-
gi, szakmai egyiittmiik6dés
igényel valamiféle szervezeti
dsszehangolast.

Az épitésiigyi igazgatas
rendszere — mint a kdzigaz-
gatds dltaldban is — az Euro-
pai Uni6 tagallamaiban nem
egységes, az nagy mérték-
ben fligg az orszag hagyo-

manyaitol, jogrendszerétél,
kialakult és miikod6 intéz-
ményeit6l. Abban ugyanak-
kor a tagallamok mindegyi-
ke bizonyara azonos, hogy a
kozigazgatas intézményrend-
szere stabil, a hataskorok és
az egyes hatdsagok miikodé-
si teriiletei pontosan szétva-
lasztottak, a joggyakorlat az
egész allam teriiletén egysé-
ges. Ez, mint elv természete-
sen nalunk is érvényes, a ha-
zai gyakorlat ugyanakkor mar
kozel sem kifogastalan.

Vizsgaljuk meg hatosagi
rendszeriinket ilyen kritikus
szemmel.

Az elsGfokd épitésiigyi ha-
tsagok szama és illetékes-
ségi terillete a jelenlegi sza-
balyozas ellentmondasossa-
gafolytdn évente, de gyakran
év kozben is valtozik, illetve
jogszeriien valtozhat. Az 6n-
kormanyzati jegyz6hoz tele-
pitett hataskor a jegyz6 on-
kormanyzati két6dése miatt
szamos érdekiitkdzés forra-
sa, gyakoriak az eljarasi 6sz-
szeférhetetlenségek.

A gyakran médosul6 hat6-
sagi szervezet nem tud rend-
szerszer(ien miikédni, finan-
szirozasi szempontbol kdvet-
hetetlen (a hatésagok ugyan-
is évente, az ellatando lakos-
sdgszam alapjan kapjak az
altaldnos koltségfinansziro-
zast), samialegf6bb gond: a
kovethetetlen gyakori szerve-
zetvaltozas kifejezetten ellen-
tétes az allampolgdarok jog-
biztonsaghoz fiz6d6 alkot-
manyos érdekével.

Mindez az elséfokl épi-
tésligyi hatésagok munka-
jara kozvetlenil is kihat, pa-
rosulva azzal, hogy az egyes

hat6sagok leterhelése ad hoc
jellegd, egyenldtlen, ilyen
nagyszamdi épitésiigyi ha-
tdsag esetében gyakorlati-
lag megvaldsithatatlan a ha-
tékony szakmai irdnyitas, az
egyes igytipusok megitélé-
sében kovetkezetlen és nem
egységes a jogalkalmazas.

Kiilon kell sz6lnunk az épi-
tésiigyiigazgatas masik fon-
tos teriiletérdl, az épitésfel-
iigyeletrdl, hiszen szerepilk
kiemelten fontos az épitési
min@ség javitdsaban, az épi-
tési fegyelem és jogbizton-
sag erdsitésében, az épitési
munkak szakszeriiségének
és gazdasagos megvaldsita-
sanak segitésében.

Az épitésfeliigyeletek mii-
kodése az Eurdpai Unidba
torténd belépésiinket kdvetd-
en killénésen nagy hangsulyt
kap majd, hiszen ezzel egyiitt
varhatéan nagy szamban je-
lennek meg olyan Uj termé-
kek, technoldgiak, vallalkoza-
sok is, amelyek megfelelGsé-
gét egyediil egy miikoddkeé-
pes felligyeleti intézmény-
rendszer képes garantalni.

Torvényi felhatalmazas el-
lenére a kozigazgatasi hivata-
lok szervezetébe integralt épi-
tésfeliigyeletek vagy létre sem
jottek, vagy tevékenységliik
formalis. Ennek els@sorban
finanszirozasi okai vannak,
de szervezetileg sem megfe-
leld az épitésfeliigyeleti hato-
sagok jelenlegi helyzete.

A févarosi és a 19 megyei
kozigazgatasi hivatal keretein
bellil jelenleg mindésszesen
alig tébb, mint hasz f6 lat el
f6tevékenységként épitésfel-
iigyeleti munkat, illetve néha-
nyan részfeladatként végez-

nek ilyet. Mindez azt jelen-
ti, hogy a févaros kivételével
a legtdbb helyen csak egy-
két munkatars dolgozik, sét
voltak olyan megyei hivata-
lok is, ahol egészen 2002-ig
nem miikodott féallasu épi-
tésfelligyel6.

llyen korilmények kozott az
épitGipari tevékenység meg-
felel6 ellendrzése, a mindségi
kdvetelmények megkovetelé-
se aligha lehetséges.

Az épitési fegyelmet, az
épités minGségét alapvetd-
en érintd stlyos gond az épi-
tésiigyi hatdsagi ellen6rzé-
sek elégtelen volta. Ellendr-
zések hidnyaban egyes kor-
zetekben egyaltalan nincse-
nek ilyen {igyek, hidnyoznak
az ellendrzéssel kapcsolatos
hatarozatok, elmaradnak az
indokolt szankcionalasok.

Mindez az épitési fegyelem
gyengiiléséhez, a szabalyta-
lan épitkezések kovetkez-
mények nélkili terjedéséhez
vezet. Jellemzd, hogy olyan
kilfoldi allampolgér épitte-
t6k, akiknek sajat orszaguk-
ban eszébe sem jutna az épi-
tésiigyi szabalyok megszegé-
se, Magyarorszagon ezt nem
egyszer kbnnyen megteszik.

Joggal jelenthetjik ki,
hogy amennyiben az épités-
feliigyelet miikddési, szemé-
lyi koriilményeiben nem sike-
riillényeges javulast érni és a
jelenlegi helyzet tovabbra is
fennmarad, az orszdagban fo-
ly6 épitésitevékenység meg-
felel6 allamigazgatasi eszkoz-
rendszer hianyaban kicsuszik
az ellen6rzés alol.
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FOEPITESZEK AZ ONKORMANYZATOKBAN

Mi lehet a megoldas?

Rdviden: a szervezeti-intéz-
ményi rendszer meguijitasa, az
épitésiigy egészére kiterjedd
egységes szakmai iranyitas
és hatékony ellenGrzés.

Mindezt természetesen a
kbzigazgatas évek 6ta napi-
renden Iévd korszer(isitésé-
nek keretei kozott képzeljiik el,
hiszen a kozigazgatasi intéz-
ményrendszertdl elszakitva
az épitésiigyi igazgatas sem
miikodhet megfelelGen.

A szakmai javaslatok ké-
szenvannak, az épitési szak-
matamogatasa egységes, re-
ményeink szerint a dontések
is miel6bb megsziiletnek.

Az intézményi rendszer
megujitasaval sziikségsze-
riien egyiitt jar bizonyos el-
jarasi, szakmagyakorlasi el6-
irasok pontositasa is. Az er-
re vonatkozd elképzelések is
formalddnak. Rendezésiik az
épitési szakma egészének je-
lent kihivast, amely el6l ép-
pen uniés csatlakozasunk
miatt sem zarkozhatunk el.

Természetesen a kedvez6t-
len épitési gyakorlat, a kultu-
ralatlan, elhanyagolt épitett
kérnyezet megvaltoztatasa
nemcsak hatosdagi kérdés, ha-
nem olyan k6z0sségi-szakmai
feladat, amelyben déntd sze-
repe van az altalanos kdrnye-
zeti igényességnek, a koziz-
Iést befolyasolé médidknak,
az épitészet és az épitési te-
vékenység tarsadalmi meg-
itélésnek Ezekben a kérdé-
sekben killondsen sok a ten-
nivald, szamos a pdtolnivalé.

Kovdcs Imre foosztalyvezetd
Orszagos Lakas- és
Epitésiigyi Hivatal

A teleptiléskoz-
pontok
megujitasa
Féterek, féutcak
revitalizacioja

A VIII. Orszéagos F6épi-
tészi Konferencia Erden
targyalni kezdte a tele-
plilési terek, kozteriiletek
megujitasanak fontossa-
gat, problémait. Az ott
megkezdett munka folyta-
tasat tiizi napirendre a IX.
konferencia Stimegen.

A f6terek, féutcak revi-
talizacidja ebben a torté-
neti miemléki kisvaros-
ban kiillénds jelentGséqdi,
hiszen a torténelmi va-
rosmag dont6en harom
tér koré szervezGdott. Sii-
meg jovdje tobbek kozott
azon mulhat, hogy a bel-
s6 kozteriiletek presztizs-
novelése, mindségi valto-
zasa meg tudja-e inditani
a leromlott, de rendkiviil
értékes varoskodzpont re-
konstrukcigjat.

A sokrétii urbanisztikai
feladatban minden tele-
pllésen komoly szakmai
munkat vallalnak, illetve
kell vallalniuk a f6épité-
szeknek is. Bizunk abban,
hogy a tervezett szak-
mai miihelymunka segit-
het a nagy anyagi, embe-
ri aldozatot jelentd telepii-
Iés-rehabilitdciés munka-
ban Siimegen és az orszag
tobbi telepiilésén is.

A rovatot szerkesztette:
Zabranszkyné Pap Kldra

vy s

ORSZAGOS FOEPITESZI KOLLEGIUM SUMEG VAROS
REGISZTRACIOS LAP
Telepliléskdzpontok megdjitasa
Foterek, féutcdk revitalizdcidja

IX. ORSZAGOS FOEPITESZI KONFERENCIA
SUMEG, 2004. SZEPTEMBER 8-9-10.

Név:

Beosztas, foglalkozas:
A cég neve, cime:
Levelezési cim:
Telefon:

E-mail:

Telefax:

Szerda (szeptember 8.)

+ebéd a
+vacsora Q0
Széllasigény reggelivel Q
Csiitdrtok (szeptember 9.)
+ebéd a
+vacsora Q0
Szallasigény reggelivel Q
Péntek (szeptember 10.)
+ebéd a

VISSZAKULDENDO: 2004. MAJUS 30-1G
(a szallasigény lekotése miatt)
HATARIDON TULI JELENTKEZES
ESETEN: +15%!

Alulirott véllalom, hogy az 6sszesen:

A szamla cimzettje:
Név:

Beosztas, foglalkozas:
Szamlaszam:
Ado6szam:
Megjegyzések:

A rendez6 szamlajara atutalom
2004.junius 15-ig Q

Az Gsszeg atutalasahoz szamlatkérek. QO

Részvételi dij 32.000,-Ft O
(programok, széllds hotelben, étkezés)

Részvételi dij 25.000,-Ft O
(programok, széllds panzioban, étkezés)

Egyagyas szobat kér a

Helyi résztvevé 9.500,-Ft Q
(széllés nélkil, 9-i ebéddel, fogadéssal)

Helyi résztvevd 11.500,-Ft QO
(szllds nélkill, 9-,10-i ebéddel, fogaddssal)

Fakultativ kirdndulds autobusszal Q
(el6zetes kalkulacio szerint 6.000,-Ft)

Az érkezés tervezett idGpontja
(nap, kb. 6ra): QQ/QQ:Q0

Gépkocsival érkezik-e? O

Ft-ot megfizetem.

Slimeg Kézmiivelddési és Informéciés Koz-
alapitvany, 8330 Siimeg, Széchenyi u. 9-11.
szamldjara befizetem. (2004. jlinius 15-ig) O

Az 0sszeg befizetéséhez csekket kérek. O

* Lehet@ség van alapitvanyi befizetésre is, ez esetben a timogatasrol (kbzhaszna!)

igazolast utélag kiildiink.

* A regisztracios lap visszaérkezését kovetGen a szamlat 8 napos hataridével bocsatjuk ki.
* A regisztracios lap az el6zetes program melléklete.
* A részvételi dij beérkezését kovetden postazzuk a rendezvény programfiize-

tét, mely egyben a meghiva is.

* A regisztracios lap masolhato, egy lap egy személy jelentkezésére alkalmas.

Siimeg, 2004. majus 5.

A SZERVEZOK

EPISCOPUS Kft.

Sérkozi Zsolt technikai szervezd
8330 Siimeg, Véroldal u. 10.

Tel: (87)550-370; Fax: (87)550-371
Mob.: (30)252-0898

E-mail: episcopus.sumeg@axelero.hu

Datum:

Cégszer(i aldiras
PH.
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