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, AZENSZ-ben

mdr nem csak diszpintyek a nok

Beszélgetés Akots Klara rendkivili és meghatalmazott nagykovettel,
a Magyar Koztarsasag Alland6 ENSZ Képviselete (Genf) vezetdjével

<+ Amikor elfoglalta poziciéjdat Genfben,

mit tett ki el6sz6r az iroddjdban?

- Azokat a tdrgyakat, melyeket azitthoni
kollégaktol, baratoktdl kaptam utravaléul.
Volt kdztik szakkényv, de humoros iroda-
lomis. Akdzponti helyre egy vaskos kotet
keriilt, amiben az 6sszes Genfben m(iko-
dé, kb. 920 nemzetkozi szervezet megta-
lalhatd. Ez a konyv emlékeztet arra, hogy
Magyarorszagot milyen sok irdanyban kel-
lene bemutatni, és milyen sokiranyban kell
a magyar érdekeket képviselni.

< ,NGi” tdrgy is kerlilt az iréasztalra?
- Virdg mindig van az asztalomon.

% Es aldnya képe?

— A ldnyom mar 24 éves, komoly, 6nal-
16 egyéniség. O ugy tartja, hogy a csala-
di életet és a munkat élesen el kell valasz-
tani. Nem szeretné, hogy a mama mun-
kahelyén kint legyen a képe. Rdadasul az
enyémhez hasonlé szakmai iranyba indult
el, és ugy dontott, hogy minden meccsét
maga vivja meg.

«» On hogyan keriilt kapcsolatba a kiil-

politikdval?

- A kézgazdasagi egyetem nemzetko-
zi szakan végeztem, amikor még nagyon
kevés né volt a szakmaban.

< Most is kevés van.

- Igen, de a fiatalok kérében egyre téb-
ben vélasztjak ezt a palyat. Tehat remélem,
hogy idével kiegyenlitédik az arany.

< Sok akadadlyt kellett lekiizdenie, hogy

elére jusson?

- Elsésorban ahhoz kellett hozzé szok-
nom, hogy rendszeresen olyan megbe-
széléseken vettem és veszek részt ma
is, ahol egyediil vagyok né, valamint,
hogy bizonyos élethelyzetekben van-
nak, akik furcsan néznek rdm, nemcsak
azért mert né vagyok, hanem mert fiata-
labb, mint férfi diplomatatarsaim. Azt is
furcséllotték a kollégék, hogy n6 létem-
re olykor férfiasan keményen mondok
véleményt.

< Rdaddsul még csinos is.

— Na, hat ezzel soha nem éltem. Ez
nalam alapszabdly. A kezdetekt6l fogva
szigoru szakmai sikon haladok. Inkabb
tekintsenek vaskalaposnak, merevnek.
Ugyanakkor azt vallom, véllalni kell, hogy
nd vagyok. Megjelenésben és vélemény-
alkotdsban egyarant. Tehat, ha mar gya-
rilag érzékenyebbek vagyunk problé-
makra, inkdbb észrevesziink arnyalato-
kat, mas modszerrel kivanjuk a partne-
reket meggy6zni, nem feltétlendl eré-
bél, szkanderbdl, mint a férfiak tobbsé-
ge, hanem esetleg még harom érv fel-
vetésével, vagy egy szokatlan gondolat
bevetésével, akkor ezeket az elé6nydket
hasznositani kell. Es ezzel mindenki nyer,
hiszen egy vitas kérdést konnyebb eldon-
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teni, ha legalabb az egyik fél kompro-
misszumkeresd. Minek kovetkeztében,
adott esetben gy6ztesen tud feldllni az
asztaltol.

< Nekem is szildrd meggyéz6désem,
hogy azok a nék, akik anydk is, bdrmi-
lyen poziciéban vannak, egy-egy déntés
meghozatalakor dszténdsen a gyereke-
ik jovéjére is gondolnak, ami fontosabb
egy pillanatnyi gyézelemnél.

- Ezért is 6rilok annak, hogy az ENSZ-
ben egyre tébb a né diplomata. Amerika
nagy hangsulyt fektet arra, hogy a nék ne
csak diszpintyek legyenek.

<» Hol a helyiink, nekiink magyaroknak,
a genfi nemzetkézi szervezetek kézpont-
jaban?

- Ott tulajdonképpen egy furcsa ket-
t6sség érzékelhetd. Az egyik oldalrél ugy
tlinik, mintha a nemzetkozi szervezetek
hatalmas nagy székhazaikban, mint ele-
fantcsont-tornyokban, a vilagtél tavol dol-
goznanak.

«» Nehezen hagyjdk magukat a valésdg-

tél befolydsolni?

- Olykor még ez is igaz. Es ezt a tavol-
sagot nagyon konkrét magyar érdekek
érvényesitésével kell athidalnunk. Fel-
mérve azt, hogy kézepes méret(i orszag-
ként mi a lehetdséglink, mekkora a jaték-
terlink. Ennek tudataban kell megtalalni
a Magyarorszag szamara fontos hang-
sulyokat. Az 6tszaz oldalas kdnyvben
l1évé szervezetek kozott prioritasokat
kell felallitani. El kell donteni, hogy a
mi kis, négy diplomatabdl 4ll6 csapa-
tunknak mi a misszidja. Konkrét példa-
ként a legfrissebbet emliteném, ami azt
hiszem, igen komoly sikere a magyar
diplomacianak. Majus 12-én az ENSZ
EmberiJogi Tanacsdnak tagja lettiink. Ez
a szervezet 47 orszag képvisel6ibdl all.
2006-ban j6tt létre. Es most van az elsé
olyan szakasz, amikor Ujabb és Gjabb
orszagok keriilnek be, és mindig van-
nak kifutok, amelyek bucsuznak. Ez egy
harom évre sz616 tagsag, egybeesik a
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magyar eurépai unios elnokség idésza-
kaval, ami 2011 elsé felében kezdddik.
Nagyon remélem, és meggyézédésem,
hogy addigra életbe |ép a Lisszaboni
Szerz6dés, ami azt jelenti, hogy 2010
januarjatél Spanyolorszag, Belgium és
Magyarorszag lesz az elsé olyan harom
orszag, ami az Uj felfogdsu trié-elnok-
ségben tizennyolc hénapos egységes
munkat tud végezni. Ez mindenképpen
elénydsebb, mint a korabbi hat hénapig
tartéd muikoddés, amikor nem volt id6 az
elkezdett munkak befejezésére.

< Az emberi jogi tandcsi tagsdg komoly

presztizst jelent Magyarorszdgnak....

- Sokszorosan erésebbek vagyunk
téle. Mert az én értelmezésemben, nem
egyszerlen megdupldzédnak a lehet6-
ségeink, hanem sokszoroséara noveked-

nek azaltal, hogy ugyan a keleti csoport
kvotdjan, de EU-tagdllamként, a nyu-
gat-eurdpai csoport orszagaival kozos
értékrendet képviselve tudunk magyar-
ként - reményeim szerint - aktiv és kez-
deményezd szerepet vallalni. Hiszen a
kelet-eurdpai térség multjat, gazdasa-
gat, az elmult 20 év torténetét a tagok
koézul miismerjik a legjobban. Ez azt is
jelenti, hogy segiteni tudunk azoknak
az orszagoknak, amelyek még csak az ut
elején jarnak, most térnek at a modern
gazdasagra, most valtozik a parlament-
juk, most alakulnak a tarsadalmi szerve-
zeteik. Es nemcsak a mi térségiinkben
tudunk segitséget nyGjtani, hanem Azsia
és Afrika szamos orszaganak is, amelyek-
kel hagyomanyosan jok a gazdasagi és
kulturdlis kapcsolataink. Ugyanis ezen
allamokbdl az elImult évtizedekben sok

IIl. Budapesti Emberi Jogi Férum — 2009. junius 25-26.
Konferenciasorozat magyar kezdemeényezésre

A Kiiliigyminisztérium 2008-ban déntést
hozott arrdl, hogy Budapest Human Rights
Forum néven évente megrendezésre keriilé
nemzetkozi emberi jogi konferenciasorozatot
indit. Az I. Budapesti Emberi Jogi Férumot 2008.
augusztus 28-4n és 29-én tartottik az Embe-
ri Jogok Egyetemes Nyilatkozata aldirdsanak
60. évforduldja alkalmabdl. A konferencia koz-
ponti témdja az emberi jogvéddk helyzetének
elemzése volt.

Magyarorszag — jelezve az emberijogok irdnti
elkotelezettségét — az ENSZ emberi jogi tandcsi
jelolése soran is kotelezettséget vallalt az emberi
jogi férum éves rendszerességgel torténé meg-
rendezésére. A II. Budapesti Emberi Jogi Féru-
mot ez évjunius 25-én és 26-an rendezte a Kiil-
tgyminisztérium, ahol a négy panelvita kereté-
ben a kozonségnek is lehetdsége nyilt bekap-
csolédni a vitdba.

ATI Budapesti Emberi Jogi Férumra meghi-
vést kaptak fontos nemzetkozi szervezetek, igy
az ENSZ, az Eurdpai Biztonsagi és Egyiittm-
kodési Szervezet (EBESZ) és az Eurépai Unid
képviseldi, szamos nem kormdnyzati szerve-
zet, tovabba az egyes témdkban érintett, illetve
az aktiv kormanyok képviseldi.

A nyitébeszédet Szabd Vilmos, a Kiligymi-
nisztérium allamtitkara mondta, ezt Javier Sola-
na-nak, az Eurépai Uni6 Kill- és Biztonsagpoliti-
kai FéképviselGjének, majd Navanethem Pillay-
nak, az ENSZ Emberi Jogi F6biztosanak video-
tizenete kovette.

Az els6 panel a népirtds megel6zésére
kivant 6sszpontositani, amelynek el6zmé-
nyeként Magyarorszag egy Népirtdst Meg-
el6z6 Kozpont megvaldsithat6sagi tanulma-
nyéanak elkészitésére tett igéretet az I. Buda-
pesti Emberi Jogi Férumon.

A masodik panel az Eurépai Unié keleti
szomszédsag-politikdjanak emberi jogi aspek-
tusait helyezte vizsgdlddsanak kozéppontja-
ba. Tekintettel arra, hogy a Keleti Partnerség
beinditdsaval Gj lendiiletet vett a parbeszéd
az EU keleti szomszédaival, kiemelten fontos
az emberi jogi aspektusok koriiljarasa.

A harmadik panel vezérvonala a moz-
géasszabadség, kiilonos tekintettel a migra-
ci6 kihivésaira — a vasfiiggony lebontdsa-
nak huszadik évforduldja és Magyarorszag
nyugati hatdrainak megnyitasa alkalmabdl.
Ez az 1989. majus 18-dn meghozott dontés
teremtette meg a lehet8ségét annak, hogy
a Német Demokratikus Koztdrsasdg polga-
rai szabadon a Német Szovetségi Koztarsa-
sagba utazhassanak. Végiil — a tobbi kozott
— ezek a lépések vezettek el Németorszag
Ujraegyesitéséhez.

Tekintettel arra, hogy a hatdraink meg-
nyitdsa fontos Iépés volt a demokratizalédas
folyamatéban, a férum negyedik paneljanak
fékuszaban a szabad és torvényes valaszta-
sok alltak, megvitatva a kérdéskorben aktiv
nemzetkozi szervezetek valasztasi megfigye-
16i misszidinak munkajat.
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didk tanult Magyarorszagon, akik mar
visszamentek a hazajukba, ahol nemcsak
azallamigazgatasban, hanem a gazdasa-
gi életben is komoly pozicidkat toltenek
be.Vietnam, Laosz, Mongdlia, hogy csak
néhanyat emlitsek. Es ami nagyon fon-
tos, hogy nekiink nincsen nehéz gyarma-
ti hatizsakunk, ami az érintettek szama-
ra kétségessé teszi, hogy amikor egyko-
ri gyarmattartoéik iranyt akarnak mutat-
ni, vagy kritizdlnak valamit, az tényleg
6szinte vélemény-e, vagy netan valami
mogottes szandék vezérli 6ket. Veluk
szemben mi megbizhaté, hiteles, kisza-
mithaté partner vagyunk.

< Els6sorban milyen kérdésekben akar-

nak megnyilvdnulni a tandcsban?

— A mi prioritasaink: a nemzeti kisebb-
ségek helyzete, azemberi jogok szélesebb
Osszefliggése, legyenek ezek a nék, a gyer-
mekek jogai vagy a diszkriminaciémentes
élethez valé jog. A mostani idészakban,
amikor a pénziligyi és gazdasagi valsag
kiilondsen sebezhetdvé teszi a kisebbsé-
geket, fokozott figyelemmel kell lenniink
irdnyukba. Tehat azt hiszem, hogy egy
ilyen torténelmi idészakban talan tulzas
és elfogultsag nélkil azt lehet mondani,
hogy megné az emberi joggal foglalkozd
szervezetek, intézmények szerepe, kiil6-
nos tekintettel az ENSZ-re, ami az embe-
ri jogokkal foglalkozo univerzalis, atfogo,
intézmény. Vannak természetesen olyan
egyezmények, amelyek specidlisan a gyer-
mekek vagy a nék jogaival foglalkoznak,
de az ENSZ az, ami atfogdan egyarant fog-
lalkozik a politikai és polgari és az egyes
tarsadalmi csoportok jogaival.

< Mi a ll. Budapesti Emberi Jogi Férum

jelentésége?

- Magyarorszadg azon kevés orsza-
gok egyike, amelynek emberi jogi nagy-
kovete van. Ez azt jelenti, hogy kiilono-
sen kiemelten és kdvetkezetesen fog-
lalkozunk az emberi jogi kérdésekkel,
amit ez a tandcskozas is bizonyitott. Most
azon dolgozunk, hogy a szakmai és poli-
tikai szandékaink a nemzetkozi kozvéle-
mény szamara is megismerhetdk legye-
nek. Ebben a folyamatban sokat jelen-
tett, hogy a konferencian komoly nem-
zetkozi részvétel volt. Négy nagy blokk-
ban foglalkoztunk kilonb6z6 emberi
jogi kérdéskordkkel. Ebbdl az egyik egy
magyar kezdeményezés, ami egy buda-
pesti székhelyl népirtas elleni nemzetko-
zi kdzpont életre hivasa lenne. Az 6t kon-
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tinensrél dolgoznéanak itt olyan kutatok,
akik a legjobban ismerik sajat régidjukat.
A feladatuk - a tobbi ko6zott - az lenne,
hogy idében felhivjak a figyelmet azokra
a teriiletekre, ahol olyan fesziiltséggoé-
cok alakulnak ki, amelyekbdl barmikor
népirtds lehet. Sok elemzé éllitja, hogy
ez nem egy hirtelen kirobbant politikai
feszliltségbdl keletkezik. A népirtas eléz-
ménye, szinte minden esetben, a hosszu
idén keresztill lappang6 gy(ilélet, politi-
kai, gazdasdagi, szocialis feszlltség.

«» Magyarorszdgon a cigdnykérdés is errél
szol, mert nem hiszem, hogy régen a nem
cigdnyok imddtdk a cigdnyokat.

- Szamunkra a nagy prioritasok kdzott
két f6 vonulat a legfontosabb: az emberi
jogi kérdések, ezen beliil a kisebbségek, a
nemzeti kisebbségek helyzete. A masikilyen
kérdéskor a leszerelés. Mind a két teriileten
hosszu éveken keresztiil eléggé fagyos volt
az USA-val az egylttmUikodés. Olyannyi-
ra, hogy Genfben hosszu évekig nem volt
amerikai nagykovet. A missziot tgyvivé
vezette. AzObama-adminisztracié hivatalba
|épése 6ta nagyon pozitiv, kezdeményezd,
egyuttm(kodési készséget mutaté lizene-
teket kiild6tt a legkiilonb6zébb teriiletek-
re. Mar hénapok 6ta jol érzékelheté, hogy
visszatértek a nemzetkdzi egytittmdiko-
désbe. Ennek most mar egyértelmd bizo-
nyitékai vannak: veliink egyltt az Egye-
siilt Allamokat is bevélasztottak az Embe-
ri Jogi Tanacsba.

A szembenézést
nem lehet halogatni...”

< Elég nehéz lehet bizonyos kardindlis kér-

désekben ugy dontéseket hozni, hogy a

leger6sebb hatalom nincs jelen.

- Igen, most min&ségi valtozas tor-
tént. Visszatérve az eredeti kérdéshez:
mint misszidovezetének, nekem is van-
nak személyes prioritasaim. Az egyik a
romakérdés, a masik a néi ligyek és a
harmadik a kérnyezetvédelem, klima-
valtozas, a vizhez kapcsolédé modern
témak. Ugy gondolom, hogy Magyaror-
szagnak egyrészt meg kellene prébalni
jobban tudatositani a nemzetkdzi part-
nerekben, a nemzetkozi kdzvélemény-
ben, hogy mit tesz ezeken a teriileteken,
milyen kivalé szakembereink és ered-
ményes projektjeink vannak. Ez azért is
fontos, mert kialakult egy sajatos nega-
tiv trend, ami mar elérte a nemzetkozi
sajté szintjét. Példaul a romakérdésben.
Ezért sem lehet halogatni, hogy elmond-
juk, mi az, amit tenni prébalunk, és be
kell mutatnunk, hogy ez nem csupén
magyar probléma.

<» Nem nemzeti sajdtossdg?

- Az egészrégidban komoly problé-
ma, amiben igenis vannak j6 tapaszta-
latok, projektek. Ezeket kell egymdssal
- szorosabb regionalis egytttmkodés-
ben - megosztani. Ugyanis egy olyan
népcsoportrdl van szé, amely komoly
migracios és torténelmi hagyomanyok-
kal rendelkezik. Ezeket tiszteletben kell
tartanunk. Nemzetkozi 6sszefogdssal
kellene eljutnunk odaig, hogy megis-
merjlk a roma népesség hagyomanyait,
mivészetét, kulturdjat, azokat a tradi-
ciokat, amelyek az eurépai kultdra, mi
tobb a nemzetkdzi kultura részét képe-
zik. A szembenézést nem lehet halogat-
ni, és nem csak azért, mert az Embe-
ri Jogi Tandcs egyik munkaforméja az
ugynevezett feltlvizsgalati folyamat,
aminek keretében minden orszagnak
jelentést kell adnia, amelynek kapcsan
a bizottsdg egy Ulésén a tagok kérdé-
seket tesznek fel, keményen firtatva a
kényes témdkat. Ahhoz, hogy erre felké-
szlljink, mar most el6 kell venni a tiik-
rot, ami a valés helyzetet mutatja.

< Ugyanakkor a nemzetkézi megitélés-
hez egy szempontot hozzdtennék, amit én
nyilvdn jé diplomataként udvariassdagbdl
nem emlit. A rélunk kialakult képben drid-
siszerepe van a hazai médidnak is, amely
nyitottabb a botrdnyokra, mint az eredmé-
nyekre. Sz. K.
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Lezarult

az elsé kormanyzati szintii
néi esélyegyenldségi képzés

A politikai dontések meghozatalakor
figyelembe kell venni a nemek kozotti esély-
egyenl6séget — kozolte Rauh Edit, a Szocia-
lis és Munkatigyi Minisztérium szakéallam-
titkdra Budapesten, a kormanyzati gender
mainstreaming képzési program zarékon-
ferencidjan.

A szakédllamtitkdr elmondta: a gender
mainstreaming olyan politikai célt és stra-
tégidt jelent, amely a nemek kozotti esély-
egyenlGséget a politikaformalds kozéppont-
jaba helyezi.

A Magyarorszdgon mérfoldkének tekint-
het6 képzésben a kormdanyzati szféra kozel
150 munkatarsa vett részt. A program 6ssz-
koltsége 85 ezer eurd volt, amelynek nagy
része eurdpai uniés tdmogatds, a 15 ezer
eurds onrészt pedig a tarca biztositotta. A
képzés 2009 tavaszan, az Eurdpai Bizottsag
Progress Programja palydzatanak keretében
valdsult meg, ez a bizottsag 2007 és 2013
kozotti foglalkoztatasi és tarsadalmi szoli-
daritdsi programja.

Az esélyegyenléségi képzésben a Nem-
zeti Fejlesztési Ugynokség, a Miniszterel-
noki Hivatal, az Onkormdnyzati Minisz-
térium, a Nemzeti Fejlesztési és Gazdasagi
Minisztérium, a Pénziligyminisztérium, az
APEH és a Magyar Allamkincstar munka-
tarsai vettek részt.

A £6 célkitlizés az volt, hogy a nemek
egyenlGségének érvényesitéséhez a részt vevd
szakemberek szdmédra atfogé ismereteket,
tovabba sajat miikodési teriiletiiket érintd
praktikus tudast nydjtsanak és terjesszék
a gyakorlatban mar j6l mikodo példakat —
kozolte Rauh Edit. A képzéshez kapcsolédéan
elkésziilt egy dltaldnos ismereteket tartalma-
z6 kézikonyv, valamint nyolc munkafiizet,
amelyek az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv
operativ programjaihoz igazodva ismertetik
a irdnyit6 hat6sagok feladatait.

A programban szakmai kozremiikodbként
részt vett a Magyar N6i Erdekérvényesitd Szo-
vetség és a Konszenzus Alapitviny budapes-
ti szervezete. Forrds: http://www.onkornet.
hu/cikk.html?cikk_id=15280
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,El kell érni, hogy a kézigazgatas szolgaltasson,
és ne hatalmat gyakoroljon”

”~r

Partvonalrol a fosodorba

Beszé

< Kinek az étlete volt a képzés?

- Atréning-sorozat a Szocialis és Mun-
kalgyi Minisztérium Esélyegyenléségi
Szakallamtitkdrsdganak kezdeménye-
zésére indult el és az Eurdpai Bizottsag
Progress Program pélyazatanak kereté-
ben valésult meg. Kezdeményezésiink az
Eurdpai Unio azon vilagos politikai akara-
tat tukrozi, mely szerint a nemek egyen-
16ségének eléréséhez mind az elméleti
kereteket és médszertant, mind a sikeres
gyakorlati alkalmazas feltételeit meg kell
teremteni. A magyar adllamigazgatasban
ezvoltazelsdilyen jellegl képzés, s mér-
foldkének tekinthetd a véllalkozas amiatt
is, hogy a tréning kormdnyzati szintl szak-
emberek bevondsat célozta meg.

< A ,gender mainstreaming”-nek még

nincs bejdratott magyar megfeleldje.

- Akifejezés olyan politikai célt és straté-
gidt jelol, amely a nemek kozti esélyegyenl6-
séget a politikaformalas kdzpontjaba helye-
zi.Erre akivanatos tendencidra utal a trénin-
gek kézikdnyveként megjelentetett kotetiink
cime is: Partvonalrdl a fésodorba. A gender
mainstreaming tehat a n6k és férfiak tarsa-
dalmi egyenléségének megvaldsitasat szol-
galé 4tfogo politika, mely arrairdnyul, hogy
a nemek kdzti egyenjogusag kérdése beke-
riljon az altaldnos politikdba, a programter-
vezésbe, valamint a szektorialis politikdba és
tevékenységekbe, s azt célozza, hogy ez a
szemlélet minden egyes politikai, igazgatasi
1épés és intézkedés soran érvényre jusson.

getés Rauh Edit szakallamtitkarral

< Mit tanultak a tréning résztvevéi?

— Arésztvevé dllamigazgatasi szerveze-
tek munkatarsai egy-egy elméleti és gyakor-
lati blokkbol all6 képzés sorén foglalkoztak
a gender mainstreaming alkalmazéasahoz
kapcsolodd témakorokkel. Az egyes a tré-
ningek a Magyar N6i Erdekérvényesit6 Szo-
vetség (népszer(ibb nevén Néi Erdek) gen-
der szakért6inek és a Konszenzus Budapest
trénereinek egylittmukodésében zajlottak.
Az elméleti el6adasok soran a N6i Erdek-
bél érkezett trénerek ismertették a gender
mainstreaming fogalmat és a hagyoményos
egyenldségi politikdkhoz valé viszonysdt,
felsoroltak gyakorlatba Ultetésének szlk-
séges eléfeltételeit, valamint beszamol-
tak az el6forduld 6 problémakrol és ezek
megoldasi lehetbségeirdl. A képzés maso-

dik részében a Néi Erdek és a Konszenzus
Budapest trénerei egyltt dolgoztak; eze-
ken a foglalkozasokon a résztvevék terii-
let-specifikusan foglalkozhattak a gender
mainstreaming sikeres alkalmazhatésaga-
nak kérdésével. Ekkor kertilt sor olyan gya-
korlati ismeretek atadasara is, minta ,gen-
der érzékeny” koltségvetés, ,gender érzé-
keny” akcioterv és palyazati kiiras készitése.
A tréning-sorozathoz kapcsoléddan kiad-
tunk egy altalanos ismereteket tartalma-
z6 kézikdnyvet arra szamitva, hogy az 6sz-
szedllitott anyag a jovében is hasznalhatd
ismeretanyagot nyujta résztvevéknek. Ezen
felll az egyes Iranyité Hatésagok munka-
tarsai és vezet6i szdmdara egy-egy munka-
flzetet s Osszedllitottunk, melyek tartalmat
azlranyité Hatosagok legfontosabb felada-
taihoz illeszkedve igyekeztiink kialakitani,
mindvégig azt az alapkérdést szem el6tt
tartva, hogy mit jelent a gender manist-
reaming elv alkalmazasa az Iranyité Haté-

A gender mainstreaming segiti a sze-
génység visszaszoritasat, hozzdjarul a gazda-
sag novekedéséhez, erdsiti az dllampolgari
Osszetartozast. Hatékony eszkoz az egyen-
16tlenségek lekiizdésére, akar néket, akar
férfiakat ér hatranyos megkiilonboztetés.
Nagyszabdast gazdasagi és tarsadalmi intéz-
kedésekhez s ezek révén jelentds tobblet-
forrasok felszabaditédsahoz vezet. Ertelmes
kozgazdasagi kornyezetet teremt, a n6knek
éppugy biztositva az aktivitds lehet6ségét,
mint a férfiaknak, lehet6vé téve ezzel a mun-
kaeré alkotoképességének 100 szdzalékos
kihasznélasat. Ujabb lépés az egyenl8ség
felé vezet6 tton: mindenkiben tudatosit-
ja, hogy a tarsadalmi nem egyike az ember
életét a sziiletésétdl fogva meghatdrozoé leg-
fontosabb szabdalyozé elveknek. A néi és
férfi identitds tiszteletben tartdsara szto-
noz, természetesnek veszi, hogy a nék és a
férfiak élete eltéréen alakul, ezért masok a
sziikségleteik, mds az élményvilaguk és més
az értékrendjiik is. A nék és férfiak kozotti
kiegyensulyozottabb felelsség-megosztast
célozza, érvényesitése hatarozott politikai
cselekvést és tdmogatast, vildgos, érthetd
célkitiizéseket és mutatdkat igényel. Meg-
valdsitdsa nem megy egyik pillanatrdl a
mdsikra, hosszt folyamatot jelent.

Tartalma. A gender mainstreaming azt
jelenti, hogy a nék és férfiak kozotti killonb-
ségek soha nem képezhetik a hatranyos
megkiilonboztetés (diszkrimindcid) alapjat.

Ujra kell gondolni a munkaerépiac miko-
dését és annak a nék és a férfiak foglalkoz-
tatdsara gyakorolt hatdsat. Tart6s valtoza-
sokra van sziitkség a tarsadalomban: at kell
alakitani a sziil6i szerepeket, a csalddszer-
kezetet, a munka- és idébeosztast, akar az
intézmények miikodését is. Nem a néket
kell valahol a lehet3ségek peremén hozza-
igazitani a fennall6 viszonyokhoz, hanem
magukat a tarsadalmi viszonyokat kell atfor-
mélni. Olyan egyiittm(ikodést kell kialaki-
tani nék és férfiak kozott, amely lehetévé
teszi, hogy mindkét nem egyardnt részt
vehessen a tarsadalom fejlédésében, és egy-
arant részesedhessen e fejlédés eredménye-
ibdl. Fel kell tarni az egyenl6tlenség valo-
di okait, és ezekre hat6 célzott beavatko-
zasokat kell alkalmazni. Gondoskodni kell
arrdl, hogy intézkedéseink ne csupan érzé-
kenyek legyenek a nemek kozotti killonbsé-
gekre, de hozzdjaruljanak az egyenlétlen-
ségek csokkentéséhez is. J6l kell foltenni a
kérdéseket, hogy vildgos legyen, mire kell
forditani a korldtozottan rendelkezésre 4ll6
forrasokat. Tobb figyelmet kell forditanunk
a férfiakra, és arra, hogy mit tehetnek 6k
egy igazsagosabb tirsadalomért.

Elemei. A gender mainstreaming maga-
ban foglalja a cselekvési stratégiét, a don-
téshozatalt, az informaciékhoz valé hoz-
zaférést, az eljarasokat és modszereket, a
moédszertant, az alkalmazast, az ellendr-
zést és az értékelést.
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sagoknal és az Operativ Programokban? A
kézikonyvet — mely a Minisztérium Esély-
egyenléségi Szakallamtitkarsaga, a Kon-
szenzus Alapitvany Budapesti Szervezete,
valamint a Magyar Né&i Erdekérvényesitd
Szbvetség egyittmUiikodésében jott létre
- természetesen egy szélesebb olvasdré-
teg szamadra is ajanljuk: politikusoknak, néi
érdekvédd szervezeteknek, civil szerveze-
teknek és egyéb szakembereknek. Remél-
juk, hogy a kdzreadott anyag a tarsadalom
kiilonb6z6 szintjein mikodo tovabbi szerve-
zeteket 6sztondz arra, hogy gender mainst-
reaming stratégidkat dolgozzanak ki és |ép-
tessenek életbe.

< Nagy a lemaraddsunk e téren?

-En Ggy latom, hogy az uniés csatlako-
zasunkat megel6z6en és azzal egy idében
Magyarorszag a demokratikus intézmény-
rendszerét rendbe tette, és igazodott az
Eurépai Unié masodlagos jogrendszeré-
hez is. Ez azt jelenti, hogy minden olyan
direktivat atvettiink, harmonizaltunk, ami
a csatlakozasunkhoz sziikséges volt. Ter-
mészetesen vannak még hidnyok és hia-
nyossagok, de ezek potlasa folyamatban
van. Magyarorszdgon az esélyegyenldség
terén kormanyzati és civil szervezeti szin-
tenisigen nagy gondot forditunk a fogya-
tékossaggal él6kre, a roma lakossag integ-
rimizacié megszlintetésére, ugyanakkor a
kdzgondolkoddsba nem ment ata nék és
férfiak tarsadalmi egyenléségének még a
problematikdja sem. Tehat ha ma Magyar-
orszdgon megnézziik a foglalkoztatast
vagy a nék kdzéletben valé részvételét,
akkor a felmérésekbdl vilagosan latszik,
hogy sok még a tennivalé. De addig, amig
azallamigazgatasban a gender mainstrea-
ming szemlélet nem keriil be a tervezésbe,
addig nem fogunk eredményeket elérni.
Az a véleményem, hogy csak az vélik tar-
sadalmi norméva, ami rendszer-szer(ien
mukodik. Nem véletlen tehat, hogy ilyen
tipusu képzéseket inditottunk. Gyakorta
tapasztaljuk hogy egy palyazat elbiralasa-
kor nem egyforman pontozzak az esély-
egyenléségivéllalasokat. Nagy val6szindG-
séggel azért, mert a birdldk sincsenek tisz-
taban azzal, hogy miként kell megitélnia
nék és férfiak szerepét egy-egy projektben.
Ahhoz, hogy a dontéshozok egy ilyen tipu-
su gondolkodast 4t tudjanak venni, meg
kell ismerniilik a n6k és a férfiak kozotti
problémaékat. Persze vannak jo példak is.
Az el6z6 lapszamban olvashattuk, hogy
Szentendre polgarmestere miként érvé-

nyesiti a varosfejlesztésben a néi szem-
pontokat. De legaladbb ilyen fontos, hogy
maguk a nék is felismerjék, hogy milyen
szereplik lehet egy telepllésen vagy az
orszagos kozéletben.

«» Ami nem egyszerdi, mert még a rekld-
mok is azt sugalljdk, hogy mi, nék féleg
hdziasszonyok vagyunk. Mostansdg fut
egy igen szellemes rekldm, amiben egy
fiatalember azt ecseteli, hogy miért sze-
reti Magyarorszdgot. A t6bbi k6zétt felso-

rol hires embereket, de 6k mind férfiak. A

nék csak ugy keriilnek széba, hogy ndlunk

milyen csinosak a Idnyok.

- lgazi szexista alapallas. Pedig j6 néhany
néitudost, miivészt ismeriink. Ugyanakkor,
ha megnézziik a statisztikkat, igen szem-
bet(iné, hogy milyen kevés a néi akadémiku-
sunk van. Aminek egyik oka azlehet, hogy a
csalddi szerepeknek megosztasa a magyar
csalddokban még mindig igen tradiciona-
lis. Ehhez képest Norvégiaban, Svédorszag-
ban az apédknakis van hosszabb idejd sztilé-
si szabadsdga. Bizonyos juttatasokat ahhoz
kdtnek, hogy az apa is részt vallal-e a gyer-
mekgondozasban, amivel egyértelmien az
a cél, hogy az anya és apa demokratikusan
ossza meg a feladatokat.

< Asajdt életében is érzékelte, érzékeli az

egyenlé6tlen bdndsmédot?

- Igen. Sokférfifénokom volt, akikkel nagyon
joltudtunkegytittm(kodni,deahhoz, hogy egy
sajat gondolatot vagy elképzelést megvald-
sithassak, bizony tébbnyire haromszor kellett
nekifutnom. Persze nem panaszkodom, mert
szinte mindig vezet6 beosztasban dolgoztam,
tehat az én példam nem tipikus.

< Az 6nkormdnyzatoknak milyen szere-

plik van a gender mainstreaming szemlé-

let elterjedésében?

- Oriasi! A n6k és férfiak tarsadalmi kér-
désében akkor tudunk eredményeket elér-
ni Magyarorszagon, ha eznem marad kéz-
ponti kdzigazgatasi szinten, hanem gyakor-
lattd valik. Ehhez pedig a helyi 6nkormany-
zatok egylttmUikodésére van szlikség. Ez
pedig aztigényli, hogy a helyi 5nkormany-
zatokndl dolgoz6 koztisztvisel6khoz is el
kell juttatni a tudnivalékat. Ez a jévébeni
legfontosabb feladatunk. El kell érni, hogy
a kozigazgatas szolgaltasson, és ne hatal-
mat gyakoroljon, ami akkor valésulhat meg,
ha koztisztvisel6k megtanuljak, hogy mit
jelent az egyenld banasmaod a kommuni-
kacidban, az ligyintézésben és milyen egy
valoédi partneri kapcsolat.

A képzésben kbzrem(ikodott

a Konszenzus Alapitvdny Budapesti Szervezete

Ervényesiiljenek a néi szempontok

Beszélgetés Gesko Sandor mediatorral, az alapitvany vezetgjével

< Midta foglalkozik medidldssal?

- 1991 é6ta, kiilonb6z6 szervezeti kere-
tek kdzott. El6szor az ELTE Szocioldgi-
ai Tanszékén voltak konfliktuskezelési
és esélyegyenléségi programok, majd
létrehoztuk a Konszenzus Alapitvany
Budapesti Szervezetét, ahol esélyegyen-
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16ségi és konfliktuskezelési tevékenysé-
get folytatunk. Egyik f6 célcsoportunk
az 6nkormanyzatok, és ezen belil olyan
tgyek, amelyek helyi tarsadalmi csopor-
tokat érintenek.

«» Aroma kérdés most kiiléndsen aktudlis. ...

- Aciganykérdés. Nem szeretem a,roma”
kifejezést, mert ez valéjaban a probléma ver-
balis kommunikacios elfedése. Nem atke-
resztelni kellembereket, hanem olyan viszo-
nyokat teremteni, ahol nem stigmatizalo,
megszégyenit6é kimondani azt a sz6t, hogy
cigany, mint ahogy nem probléma, ha azt
mondjuk szlovék, szerb, francia, kurd. Igen
sok olyan ligyben medialunk, amelyekben
a ciganyok az érintettek. Ezek esélyegyen-
I16séqi, illetve konfliktuskezelési tigyek, pél-
daul helyilakossagi csoportok kdzétt. Van-
nak koztik olyan konfliktusok, amelyek
valamilyen helyi tarsadalmi problémabal
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indulnak ki, de lehetnek olyanok is, amik
egy beruhdzas vagy helyben megvaldsi-
tott projekt kapcsan alakulnak ki. llyenkor
a kiilénb6z6 érdekcsoportok kdzott lehet
kozvetiteni.

< Példdul?

- Példdul egy ciganytelep-felszamola-
si program soran. Ami egy rendkivil fon-
tos, tarsadalmilag el6remutatd, ugyanak-
kor érzékeny folyamat egy telepiilésen
belil. Szdmos érdek jelenik meg: helyi-
ek és orszagosak egyarant.

“ Nyomon kéveti, hogy hasznos volt-e

konfiiktuskezelés?

- Egy darabig nyomon kdvetem. Sok
helyitt hasznéljak a tanulsagokat, de ahhoz,
hogy egy programot tokkal, vonéval meg-
valésitsanak, két dolog kell: egy minden
oldald elhatdrozés, masrészt pedig egy bizo-
nyos mennyiség( pénz. Altaldban ez utéb-
bi hidnyzik.

<+ De vannak olyan helyzetek, amelyek

megolddsdhoz nem kell feltétlendil pénz.

—Persze, igy van. Erre mondok is egy pél-
dat. Néhany évvel ezel6tt egy Pest megyei
telepilésrél kerestek meg azzal, hogy vana
varos kdzepén egy teljesen lerobbant, 6-8
egykori cselédlakasbdl ll6 haztémb, amely-
ben részben jogcim nélkiili lakék élnek.
Az egész éplilet lerobbant, az udvar-rész
mindsithetetlen allapotban volt. Csufitot-
ta a varosképet, dm az Snkorményzat nem

tudott vele mit kezdeni. Az 6nkéntes lakds-
foglaléknak killdézgették a felszodlitasokat,
hogy koéltézzenek ki, de senki nem volt haj-
landé elhagyni a lakasat. Marpedig igy kila-
tastalan volt a telep felszdmolasa. Ugyanak-
kor a teleplilés tobbi lakdja részérél egyre
nagyobb volt a nyomas, hogy tessék mar
valamit csinalni. Egyébként a haz egy érté-
kes Duna-parti telken allt. Amikor engem
megkerestek az dnkormanyzattdl, azt java-
soltam, hogy menjiink oda, és beszéljiink
az emberekkel. Majd irnak levelet, mond-
ték a hivatalnokok. Mondtam, az nem lesz
j6, mert ezek azemberek nem biztos, hogy
tudnak olvasni. Es ha el is olvassak a leve-
let, nem biztos, hogy megértik annak tar-
talmat. Egyébként is mar kaptak levelet,
akarmennyit. No, mondtak, akkor menjlink
ki. Erkezésiink 6riasi meglepetés volt az ott
lakék szamara. Micsoda? Ide jonnek az, 61-
tonyosok’, és széba allnak veliik?

< Egy ilyen beszélgetést on vezet?

—Igen. Es nem hagyom, hogy barmelyik
fél megfenyegesse a masikat, de azt sem,
hogy tultengjen. Ez esetben igen hamar
megszlint az a gat, ami az dnkormanyzat és
azemberek kozott allt. Ha ugy tetszik, leom-
lott egy fal. Elkezdtek egymassal beszélni,
és mar az elsé alkalommal kideriilt, hogy
mind a két fél szeretné, ha a probléma meg-
oldédna. Megsziiletett a szandék, de még
csak elvi szinten. Mit kell ez utan tenni? Ki
kellett szamolni, hogy mennyibe keril a
telep felszamolasa. Ehhez megint kellett
egy szandék az 6nkormanyzat részérél, hogy
kimondja, hajlandé vagyok valamennyi
pénzt rakolteni a kikoltdzésre, még akkor
is, ha jogszertien, birdsagi hatarozat alapjan
Lkivdghatndm” 6ket az utcara. Elkezdtiink
szamolni...Leultlink egy kockas papirhoz
és azt mondtuk, van 6t jogcim nélkiili lako,
nézzilk meg, hogy mi azigényuk. Ezt a fel-
mérést mi elvégeztiik. Volt, aki azt mond-
ta, 6 szeretne elkdltdzni Dunaujvarosba,
ott kapna munkat, és a fizetésébdl vehetne
egy lakast, amihez 800 ezer forint 6nrészre
van szliksége. Egy mésik laké azt mondta, 6
egy 0nkormanyzati lakést szeretne stb. Az
onkormanyzat szakértdje kiszamolta, hogy
ez mennyibe keriil. Mondok egy szdmot,
mondjuk 20 milli6 forintba. Majd melléir-
tak egy masik szdmot, a telek eladasi arat,
ami mondjuk 40 millié volt.

< A tobbiek pedig, akik jogcimmel lak-
tak ott, nyilvdn sajdt jogon jutottak ott-
honhoz.

— Persze. Mi csak a jogcim nélkiiliekre
forditand6 pénzt szamoltuk ki. Végiil is az
derilt ki, hogy ebbdl az akciébdl pozitiv
szaldéval jonne ki az 5nkormanyzat. Ma
ennek a kisvarosnak a kdzepén egy gyo-
nyori tarsashaz all. Hozzateszem, a pol-
garmestert Ujravalasztottadk. Nyilvanva-
I6an nem csak, vagy nem kizarélag ezen
gy folyomanyaként, de ugy vélem, ennek
nagyon jelentds szerepe volt a vélasztasi
gy6zelemben.

< Ebbdl a térténetbdl nekem leginkdbb
az énkormdnyzat rugalmassdga a figye-
lemre mélté. Mert ugye ahhoz, hogy egy
ilyen medidlds létrej6jjén, elsésorban kell
egy olyan teleplilés-vezetés, amelyik nem
karhatalommal akar egy ilyen problémdt
megoldani.

- Ezazalap. De kell még valami. Neve-
zetesen, hogy a telepuilésvezetéknek
legyen ismeretiik arrdl, hogy léteznek
mas eljardsok is mint a levelezés meg a
karhatalom. Volt egy masik Gigy, aminek
kapcséan életem egyik legnagyobb dicsé-
retét kaptam. Nem titok a helyszin, mert a
sajtdban rengeteg cikk jelent meg az eset-
rél. Néhany évvel ezel6tt Szegeden egy
- kozel 150 embert érintd - kilakoltatasi
tgyon dolgoztunk. A helyi vezetés célja
a kilakoltatas elkerulése, a lakdkkal vald
megegyezés volt, ehhez kérték a segit-
séglinket. A helyi jegyz6 nagyon szkep-
tikus volt, de nem gatolta a munkankat.
Botka Laszl6 polgarmester hivott oda min-
ket. O egy masik orszaggydilési képviseld
polgarmestertél, akinek mar dolgoztunk,
hallott rélunk. Az 6nkormanyzat egy haj-
dani orosz tiszti éplletet akart kiurite-
ni. A program végén a szegedi jegyzd
a kdvetkez6t mondta:,be kell vallanom,
hogy rendkivil hitetlen voltam a program
sikerét illetéen, de meg kell mondanom
igy a végén, nagyon oriilok, hogy a vila-
got nem csak jogaszok igazgatjak”. Erde-
mes még a sajto szerepérdl beszélni. A
média mostansdg nem szereti a problé-
ma-megolddasokat. Annal inkdbb a bot-
ranyokat. A szegedi ligyben, a program
kozepén megkeresett egy helyi Ujsagiro,
hogy ugyan tdjékoztassam, mi is torté-
nik a telepen. Mondtam, hogy én, mint
mediator és konfliktuskezel, nem nyilat-
kozhatok folyamatban 1évé tigyrél, mert
titoktartas kotelez. De beszélhet a helyi
lakokkal és az dnkormanyzattal is. Ok nyil-
van szivesen adnak informaciot. Erre az
Ujsagirdné megsértddott, és a kovetkez6
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jelent meg a helyi tjsdgban: a Konszen-
zus Alapitvany naci modszerekkel, az éj
leple alatt teherautdkon telepiti ki a repU-
|6téri cigdnyokat. Ebbdl csupén annyi volt
igaz, hogy a butorokat valéban teherau-
ton szallitottak el, mindenkinek az uj laka-
saba. A lakok pedig kilon busszal hagy-
tak el a laktanya épiiletét. Tehat valéban
voltak teherautok, igaz, hogy reggel 6 és
délelétt 10 kozott. Es azért egyszerre kdl-
toztettik 6ket, hogy miutdn elmennek,
az dnkorményzat azonnal ledézerolhas-
sa az épuleteket, még mieldtt Uj lakas-
foglaldk koltoznének be.

< Egyszer mesélt nekem egy érdekes Haj-

du-Bihar megyei ligyrdl...

— Egy tizezer lakosu telepiilés 6nkor-
manyzatnal minden hénapban egy bizo-
nyos napon volt segélyosztas. llyenkor
mar hajnaltél sorban élltak az emberek.
Mindenki tudja, hogy egyszer(ibb lenne
postan kiklldeni a segélyeket, de a szo-
cialis térvény nem teszi lehetévé, hogy
a segélybdl a feladas dijat fedezzék. Az
onkormanyzat viszont, mivel altaldban
forrashianyos, nem teszi, nem tudja hozza
tenni a segélyhez a postakoltséget. Nos,
egy ilyen segélyosztason hat-, hét-, nyolc-
szazember jelenik meg. Egy alkalommal
az egyik segélyre var6é ember elveszitet-
te a tlirelmét, berontott az lgyintézé-
hoz, és fenyegetdzni kezdett. A hivatal-
nok félhivta a jegyzét, hogy balhé van.
A jegyzé folhivta a polgarmestert, hogy
mit tegyen. A polgédrmester azt mond-
ta, fogalma sincs. © oda nem megy, ami
arrél is arulkodik, hogy milyen lehet a
viszonya a vélasztoival. Végul tarcsazta
a helyi rend6rkapitanyt, aki azt mondta,
hogy neki 6sszesen két jarére van szol-
gaélatban, azok is a helyszint6l igen mesz-
sze, és éppen intézkednek. Ezért beszdlt a
megyének. Ott kérdezték, mia probléma?
Nem tudom, most hivott a polgdrmeste-
riink, hdrom-, négyszaz ember cirkuszol
az 6nkormanyzatndl. Hirom-, négyszaz
ember? Kommando! Kikiildték a megyei
kommandét. A kommanddsokat ugye egy
bizonyos feladat végrehajtasara képezik
ki. A pontbél B pontba el kell menni, 6k
ezt végrehajtjdk. Nem kérdezdskodnek,
nem vizsgélédnak. Ez esetben is, vald-
ban nem tul finom, de szabalyos médon
rendet teremtettek, aminek 6ridsi sajté-
visszhangja lett. Ekkor kért fel a Belligy-
minisztérium egyik féosztalyvezetdje,
hogy prébéljak meg kdzvetiteni.

< Mi volt a kiindulépont?

- Az els6 kérdésem az volt, hogy vajon
véletlendl jartak-e arraa kommanddsok, és
csak ugy kedvtelésbdl, na meg mert rasszis-
tak, ugrottak le a teherautérol, és oszlattak
fel atdmeget? Amikor kideritettem, hogy
valdjaban miként keriiltek oda, nyilvanvalo
lett szamomra, hogy ugyan lehet, hogy van
arendérok kozott rasszista, de ez esetben
nem ez volt az inditék. Barmennyire is ezt
sugallta néhany médium. Az iigy kapcsan
nem az volt a feladatom, hogy X, Y vagy Z
kommandédst vagy kommandoés parancs-
nokot, tigymond, megtanitsam arra, hogy
azemberek nemtdl, borszintél, szarmazas-
tol fliggetleniil egyenl6ek, hanem hogy az
onkormanyzatot vilagositsam fel, miként
lehet a segélyosztast Ugy megszervezni,
hogy az ne idézzen el6 konfliktust.

<> Agender képzés, hatdvolabbrdlis, de kap-

csolddik a konfliktuskezeléshez.

— Put the main increase, tehat a f6 sodor-
ba emelés. Ez azt jelenti, el kell odaig jut-
nunk, hogy a tarsadalmi élet minden terdile-
tén érvényesiiljenek a néi szempontok. Nem
jogegyenl6ségrél vagy nem esélyegyenléség-
rél, vagy nem pusztan jogegyenléségrél vagy
esélyegyenl8ségrél beszéliink, hanem arrdl,
hogy kiilonb6z6 tervezési folyamatokban -
mondjuk egy 6nkormanyzati koltségvetés
vagy egy projekt kialakitasanal - hatarozot-
tan érvényesiljenek a néi szempontok.

% Es mik ezek?

- Nem elsésorban vagy
kizdrélagosan arra gondo-
lunk, hogy ugyanannyi né
legyen a parlamentben,
ahény férfi, vagy ugyanannyi
buszsofér legyen né, mint
ahany férfi. Azt azonban el
kell érni, hogy egy autobusz-
beszerzési tender kiirdsanal
érvényesitsék azt a szem-
pontot is, hogy a babako-
csival fol lehessen széllni a
jarmire. Igen, ez néi szem-
pont, hiszen babakocsival
féként nék kozlekednek.
Mondok mas példat: ami-
kor munkahely-teremtési
programot akarunk megva-
|6sitani, foglalkozzunk azzal
is, hogy milyen hattérintéz-
ményeket kell Iétrehozni, és
milyen jogszabdlyokat, helyi
rendeleteket kell megalkot-
ni, amelyek lehetévé teszik,

hogy a nékis elmenjenek dolgozni. Mi tébb,
az illetékeseknek targyalasokat kell folytat-
niuk a helyi kdzlekedési véllalattal, hogy a
menetrend kialakitasanal gondoljanak arra
is, hogy miutan az édesanya beadta a gye-
rekét az dvodaba, pontosan beérhessen a
munkahelyére. A kormanyzati szintl gen-
der képzésen olyan emberek vettek részt,
akik kiilonboz6 minisztériumokban, illetve a
Nemzeti Fejlesztési Ugynokségnél és ennek
kilonboz6 irdnyitd hatdésagaindl palyazati
kiirdsokat készitenek, akcioterveket fogal-
maznak meg. A képzés adott némi altaldnos
ismeretet, ugyanakkor foglalkoztunk a napi
gyakorlattal is. Példaul azt elemeztiik, hogy
kell kinéznie egy genderérzékeny palyazati
kiirasnak, vagy egy koltségvetésnek.

< Ha medidl, mennyire él dt egy-egy

konfliktust? Mert az orvosok azt szoktdk

mondani, hogy nem lehet minden beteg-
gel meghalni.

- Nekem a legnagyobb hibdm, hogy a
szakmailag indokoltnél jobban akarom
segiteni a résztvevéket. Példaul abban
a szegedi tigyben, amirél meséltem, hét
hénapig tartott az el6készit6 folyamat.
Ez id6 alatt harmincnégyszer voltam
Szegeden, és gyakran el6fordult, hogy
hajnali hdromkor folébredtem, és azon
tortem a fejemet, hogy mit lehet még
tenni. A siker tudatdban most azt mon-
dom: megérte.
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Julius elsejétdl kotelezd a versenyvizsga

Esélyegyenl6ségbdl is vizsgaznak

a koztisztviselok

A kozigazgatasi versenyvizsgarol
820616 126/2009. (VI. 15.) kormdnyren-
delet 2009. junius 18-4n lépett hataly-
ba. Az, aki a rendelet hatalybalépése-
kor kozszolgalati jogviszonyban 4ll, és
legaldbb kétéves kozigazgatasi gyakor-
lattal rendelkezik, kézszolgdalati jog-
viszonya megszlinését kovetd 6t éven
keresztiil mentes a versenyvizsga leté-
tele aldl.

Az akoztisztviseld, aki 2007. julius 15-
én mdr kozszolgdlati jogviszonyban &llt
és kozigazgatasi alapvizsgara kotelezett,
de ezen kotelezettségének 2007. julius
15-ig nem tett eleget, 2009. december
31-ig alapvizsgat koteles tenni, kivéve
ha 2009. december 31-ig az alapvizsga
letétele al6l mentesiil.

Az, aki 2007. jdlius 15-ét kovetden,
de még a kozigazgatasi versenyvizsga
kotelezettség hatalybalépése el6tt veze-
t6i megbizast, kinevezést, koztisztvise-
16i kinevezést kapott, kozigazgatasi alap-
vizsgara kotelezett, kinevezését kovetd
egy éven beliil kozigazgatasi alapvizsgat
koteles tenni, kivéve, ha ezen idépontig
az alapvizsga alél mentesiil.

Versenyvizsgat tehet az a magyar
allampolgar, aki biintetlen el6életd, cse-
lekvéképes és legalabb kozépiskolai vég-
zettséggel rendelkezik. A versenyvizsga
koltségét a vizsgdzd viseli. A koztisztvi-
sel6i kinevezést, vezetdi megbizast, illet-
ve kinevezést kapott vizsgdzé verseny-
vizsga dijat — a megismételt verseny-
vizsga dijanak kivételével — a munkal-
taté megtériti.

A teljesitett versenyvizsga nem korlat-
lan ideig, hanem csak a letételét6l szami-
tott 6t évig érvényes, ha azonban a vizsga-
z6 avizsga teljesitését kovetSen koztiszt-
visel6i kinevezést kapott, a versenyvizsga
érvényessége a kozszolgalati jogviszony
fenndllasdig, de legaldbb o6t évig, illetve
a kozszolgalati jogviszony megsziinését
koveté egy évig érvényes.

Az tigykezel6knek ugyanezen kove-
telményeknek kell megfelelniiik, azzal a
kiilonbséggel, hogy esetiikben nem sziik-
séges versenyvizsga és a kozépfoku szak-
képesités (nem végzettség) is elegendd.
Kiillon meghatarozott fontos és bizal-

mas munkakorben koztisztvisel csak az
lehet, aki a munkakorre el6irt, az dllami
élet és a nemzetgazdasag jogszerd miiko-
déséhez sziikséges biztonsagi feltételek-
nek megfelel.

Ugykezel6i feladatkor esetén — az
emlitett fontos és bizalmas tigykeze-
16i munkakorok, és az tigykezel6i veze-
t6 megbizds esetét kivéve — a magyar
allampolgarsag nem kovetelmény a sza-
bad mozgis és tartézkodas jogaval ren-
delkez6 személyekkel szemben, ha a
feladatkor ellatdsdhoz sziikséges mér-
tékd magyar nyelvismerettel rendel-
keznek.

Ha a kozponti dllamigazgatdsi szerv
alaptevékenysége korében felséfok isko-
lai végzettségii palyakezdd koztisztvise-
16t kivan alkalmazni, neki az el6bbieken
tal angol, francia vagy német nyelvbdl
allamilag elismert nyelvvizsgaval kell
rendelkeznie. Ha a munkakor ellatdsa-
hoz az el6bbiekben felsorolt nyelveken
kiviili nyelv hasznélata sziikséges, akkor
az e nyelvbdl meglévé nyelvvizsga — az
angol, francia vagy német helyett — alkal-
mazdsi feltételként elfogadhato.

«» Véleménye szerint mennyire szigoru-

ak aversenyvizsgdk?

- Szerintem szigoruak, de nem telje-
sithetetlenek.

< Miért kellett a kordbbi metdduson vdl-

toztatni?

- F6ként azért, mert korabban a fel-
vétel el6tt nem derult ki a kdztisztvise-
16-jelolt alkalmassaga. Csak miutdn mar
egy éve dolgozott. De sokan kifogasoltak
aztis, hogy tulzottak a lexikalis kdvetel-
mények. Ezért aztan, amikor az intézet
élére kertltem, elinditottam a moderni-
zélasi folyamatot.

A versenyvizsga. Az irdsbelivizsgdn a jelolt el6szor szamitégépen egy, véletlenszer G-
en a szamitogép altal generalt teszt-feladatsort old meg 60 perc alatt. Itt a versenyvizsga-
témakorokkel kapcsolatos targyi ismereteket és a szamitégépes készségeket mérjiik fel.
A teszt-feladatsor eredményérél a vizsgazo helyben, a teszt-feladatsor kitoltését kovets-
en tdjékoztatdst kap a szamitégépen keresztiil.

Ha a teszt-feladatsor megoldésa sikeres volt, a jelolt szintén szdmitégépen, két, vélet-
lenszer(ien a szdmitogép dltal generalt esszé kérdés koziil vélasztja ki a neki megfelelSt
és ezt oldja meg, szintén 60 perc alatt. Itt a jelolt {rasbeli fogalmazasi képességét, logikai
gondolkoddsdnak a menetét, tdjékozottsdginak a korét, és szerkeszt8képességét mér-
jilk. Az esszé megirdsa azonosit6 kod segitségével torténik, amely csak a jelolt szdma-
ra ismeretes. A dolgozatot a javité tandr otthon, szdmitégépen javitja (a jelolt személyét
6 nem tudja beazonositani, csak a kodot litja), az eredményeket felviszi a versenyvizs-
ga elektronikus informéciés portéljra, errdl a jelolt rogton értesitést kap, és az ered-
ményt megtekintheti.

Ha az irdsbeli vizsga sikeres volt, a jelolt szobeli vizsgan vehet részt. A szébeli vizs-
gdn a szamitégép véletlenszerlien az 6t versenyvizsga-témakorbél egy-egy (6sszesen 6t)
kérdést general. A szdbeli vizsgan az 6t kérdésbdl két klasszikus kifejtés kérdés, harom
pedig szituicids gyakorlat megolddsat jelenti. Szitudcids gyakorlatok esetén a vizsgazo-
nak bele kell helyezkednie az adott helyzetbe (a leirds alapjdn), és a vizsgdztatd is vallal-
hat bizonyos szerepet a probléma megoldésa sordn. A szdbeli vizsga sordn a jelolt targyi
tuddsa mellett a dontési képesség, a kommunikécids és beszédkészség, valamint a prob-
lémamegoldé képesség is értékelésre keriil.
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A diszkrimindcid, a korrupcio mérgezi
a tarsadalom kozérzetét

Beszélgetés Teplan Istvannal, a Kormanyzati Személylgyi
Szolgaltatd és Kozigazgatasi Képzési Kozpont féigazgatodjaval

« Milyen a kiilféldi gyakorlat?

- Példaul Franciaorszagban vagy Ame-
rikdban csak akkor jelentkezhet valaki kéz-
tisztvisel6nek, ha mar a zsebében van a
versenyvizsga-bizonyitvany.

« Mit jelent ez esetben a verseny?

- A franciaknal rangsoroljak a jelentke-
z8ket, és a legjobb kondiciokkal rendel-
kez6k kaphatjak meg az dlldsokat. Nalunk
nincs rangsorolas.

¢ Ha én kitaldlom, hogy kéztisztvisel6

szeretnék lenni, mi a teendém?

- Attdl figg, hogy milyen végzettsége
van. Ha koézépiskolai vagy egyetemi, akkor
jelentkezhet, az idén julius elsejétdél mar
kotelezé, versenyvizsgéra. Ennek van egy
nem tul magas dija, amit — a Szocialis és
Munkalgyi Minisztériummal k6z6s don-
tés értelemében - a hatranyos helyzet(-
eknek, ha sikeres vizsgat tesznek és allast
kapnak, visszafizetiink.

< Hogy lehet felkésziilni a vizsgdra?

—Ajelenlegielképzelés szerint nincs kotele-
z6 felkészités. Tehat miutan valaki azt mondja,
hogy koztisztvisel6 szeretne lenni, bejelentke-
zik és regisztral a versenyvizsgara. Ezutan az
interneten hozzaférhet afelkésziiléshez sziik-
séges 0sszes anyaghoz. Akinek nincs szamité-
gépe, azsegitséget kaphat az dllami koltség-
vetésbdl gazdalkodé regiondlis kdzpontoktol.
Rauh Edit esélyegyenl6ségi szakallamtitkdr-
ral most azon gondolkodunk, hogy miként
lehetne egy olyan segitd szisztémat létrehozni,
ami megoldast jelentene azoknak, akik nem
tudjak kifizetni a tanfolyam arat.

< Mibél kell vizsgdzni?

- Ottémakér van. A vizsga készség, alkal-
massagi és kompetencia tipusu. A témako-
rok: alkotmanyos és jogi ismeretek, gazda-
sagi, pénziigyi ismeretek, emberi jogi, etikai
és adatkezelésiismeretek, a tdrsadalom és
atarsadalmi egyittélés alapfogalmai, koz-
gazdasag-tudomany és kbzgazdasagiisme-
retek. Teljesen Uj elem az etika és érdek-
konfliktus kezelése, az esélyegyenldség, az
atldthat6sag, a nyilvantartas és adatvéde-
lem, az antikorrupcié, az integritas.

A mellékletet irta és szerkesztette: Szegvari Katalin - Késziilt a Szocialis és Munkaiigyi Minisztérium megbizasabol.

< Milyen tipusu tuddst vdrnak e téma-

korokben?

- Hogy a vizsgdzok legyenek tisztaban az
alapfogalmakkal, és terveink szerint a késéb-
biekben tréningeken bizonyitsak alkalmas-
sagukat. E téren nem a vizsga, hanem a
részvétel lenne a hangsulyosabb. Dolgoz-
tam olyan amerikai egyetemen, ahol min-
den tanarnak részt kellett vennie Gigyvédi
iroddak altal szervezett tréningeken. A szi-
tuacids jatékokban jol megismerheték a
részvevék képességei.

< Azt remélik, hogy ha valaki, mondjuk,

megtanulja az antikorrupcids tananyagot,

vagy részt vesz egy tréningen, az majd el-
len tud dlIni egy boritéknak?

- Egy tréning nem jelent biztositékot
arra, hogy valaki visszautasitja a kenépénzt,
de az biztos, hogy a részvevékben tudato-
sulnak bizonyos normak. Ugyanez érvényes
azantidiszkriminaciés programrais. Persze
ettél még utalhatja valaki a cigdnyokat, de
ha ezt nem mutatja ki, mert tudja, hogy egy
koztisztvisel6nek hogyan kell viselkedni,
akkor mar el6rébb vagyunk.

« Amerikdban is lasst ez a folyamat, de

mégis eljutottak Obama megvdlasztd-

sdhoz.

—Pedig Amerikdban is sok még a tenni-
vald, ahogy Németorszagban is, de ezek-
ben az orszagokban azt azért mar tudjak

az emberek, hogy mit lehet mondani, és
mit nem, mivel lehet viccelni, mivel nem,
mert bizonyos kijelentésekért akar bor-
ton is jarhat.

< Szeretném, ha bemutatnd az én dltal

vezetett intézetet.

- Az egyik diviziédnk a koztisztvise-
16k tovabbképzése. A masik: a kozszfé-
ra felsd vezet6 kivalasztasdnak el6készi-
tése. A jeloltekkel sorteszteket végezte-
tiink, amelyek alapjan - a vizsga napjan
kijeldlt — zsuri listat készit az alkalmas
emberekrél...

< A protekcic kiléve. ..

—Ugyvan. A zsiritagok tobb 6ran at figye-
lemmel kisérik a jelolteket, akik kilonbo-
z6 igen nehéz, olykor megoldhatatlannak
tlin6 feladatokat oldanak meg. Az ered-
mény az a lista, ami konszezussal jon létre.
Ebbdl valaszt, példaul OEP-elnkot a kor-
many. Ki lehet nevezni partbaratot, telek-
szomszédot, unokatestvért, de csak az alkal-
masok kozl.

<« Milyen tervei vannak?

-Jélenne, ha a teljes koztisztviseldi kar
idérél idére, részt venne egy-egy képzé-
sen. A hollandoknal ez kreditrendszer-
ben mikodik. Példaul a rend6roknek sajat
pénzikbdl kell olyan képzésekre jarniuk,
ahol megtanulhatjak, hogy kell viselked-
ni, banni példaul a bevandorldkkal. Per-
sze tudjuk, hogy a holland rendér fizetése
joval magasabb, minta magyaré, ami nem
jelenti azt, hogy nem kell megtalalnunk a
modjat a rendszeres tovabbtanuldsnak.
Kilonos tekintettel a jelenlegi helyzetre,
amikor a diszkriminacio, a korrupcio eré-
sen mérgezi a tarsadalom kozérzetét.
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apzarta utan
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Megtartotta alakulo iilését a Kriziskezel6 Prog-
ram Tanacsado Testiilete. Akormdny dltal felkért
civil szervezetek képviselGibdl allé Kriziskezeld Prog-
ram Tandcsado Testiiletének feladata, hogy figyelem-
mel kisérje a Kriziskezeld Program szdmldjén rendel-
kezésre allo keretdsszeg felhasznalasat. A tanacshan
8 civil szervezet képviseldje vesz részt, akik a prog-
ram céljainak megvaldsitdsat javaslataikkal is el6-

segitik. A tandcs alakuld ilésén Kiss Péter tarsadalompolitikai miniszter és Herczog LdszId szocidlis és munka-
ligyi miniszter is részt vett. A kormany azért inditotta el a Kriziskezeld Programot, hogy a gazdaségi valsag miatt
dtmenetileg krizishelyzetbe keriilt csalddoknak gyors segitséget tudjon biztositani. A Kriziskezeld Program kere-
tében augusztus elsejétdl november végéig egyszeri minimum hiszezer, maximum 6tvenezer — kiilonds mél-
tanylast érdemld esetben maximum szazezer — forintos vissza nem téritendd tdmogatéasban részesiilhetnek a
nehéz helyzetbe keriilt csalddok. A kormény erre a célra egymillidrd forintot kiilonitett el, azonban ez az sszeg
a felajénlasoknak, illetve az alap dsszegét noveld dontéseknek koszonhetden mdra megkozelitéleg 6 millidrd
forintra emelkedett. A tandcs tagjai az alakuld Gilésen tajékoztatast kaptak a program szamldjara eddig beérke-
zett dsszegekrdl. Az Orszdgos Nyugdijbiztositasi Fdigazgatdsag képviseldje arrl téjékoztatta a tandcs tagjait,
hogy milyen fazisban tart a program miikdtetéséhez sziikséges felkésziilés.




